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1. oldal 

 

 Simicz Tamás József
 

 Születési idő/hely: 1975.10.10, Tatabánya 

 Lakcím: 1021 Budapest, Tárogató út 67. 

 Email: tamas.simicz@googlemail.com  

 Mobiltelefon: 
 
Családi állapot: 

+36-30-688-6461 
 
Nős 

  

 2003.09 -   T-Systems International GmbH.    (Bonn, Németország) 

Cégprofil a Deutsche Telekom szoftvercége 

Éves bevétel 30 M €  („Projektmanagement-IT” részleg)  

Munkakör Senior Project Manager majd csoportvezető 

Beosztottak 10-15 fő/ projekt,  14 fő az értékesítési csoportban 

Projektméret jellemzően 0,5 – 1 M € projektenként 
 

Jelenlegi feladatkör: Innovatív termékek piaci bevezetését és értékesítését irányítom. Hozzám 
tartozik a részterületek (sales, marketing, kontrolling, pénzügy és IT; összesen 14 fő) vezetése.  Én 
állítom össze az értékesítési és marketing-stratégiát, a negyedéves/éves terveket, tárgyalok a 
beszállítókkal és személyesen jelentek az üzletágvezetőnek. Célcsoportunk a DAX vállalatai.  

Jelenlegi eredmények: Komoly értékű eladások olyan cégeknek, mint a BMW, vagy a Bosch. A 
2007-es célokat sikerült teljesítenünk, 2008-ban 12%-os növekedést irányoztam elő. 

Korábbi feladatkör: stratégailag kiemelt projektek vezetése olyan ügyfelek számára, mint a T-
Systems „Igazgatótanácsa” (Frankfurt), vagy a Deutsche Telekom „Stratégia-Tervezési Részlege” 
(Bonn), illetve a Ruhr-vidék legnagyobb bányászati cége (Ruhrkohle AG, Essen). 

Korábbi eredmények: Projektjeimet sikeresen befejeztem az adott költség- és időkereten belül. A 
projektek hatékonyabb menedzselése érdekében egy új adminisztrációs rendszert vezettem be. 

 

 2002.05  – 2003.09. Fővárosi Vízművek ZRt.  

Cégprofil A legnagyobb magyarországi vízművállalat 

Éves költségvetés 5 M €  (IT főosztály) 

Munkakör Project Manager 

Beosztottak 12 fő a projektszervezetben  

Projekt mérete 0,5 M € / év 

 

Feladatkör: A Vízművek átalakításának egy kiemelt projektét (a Vízművek Zrt. összes biztonsági 
feladata) irányítottam, közvetlenül a Vezérigazgató úrnak jelentve. Az én feladatom volt többek 
között a projekt személyi összeállítása, költségtervezése és képviselete az Igazgatótanács előtt.  
 
Eredmények:  Személyes sikeremnek tartom, hogy egy ilyen heterogén projektszervezet tartósan és 
hatékonyan tudott működni a menedzsment folyamatos megelégedésével. 

Referencia kérhető: 
 
Sándor László 
korábbi Vezérigazgató  
 
Fritsch Róbert 
Vez.ig. helyettes (IT) 

- Szakmai tapasztalatok - 
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 2000.02 – 2002.05.  KPMG Hungária Kft.    

Cégprofil A KPMG magyarországi leányvállalata, 
Információbiztonsági (IRM) osztály 

Éves bevétel 4 M € Audit részleg, IRM osztály 

Munkakör Senior Associate 

Beosztottak 1-6 fő a projekt jellegétől függően 

Projektek mérete jellemzően 0,1 M € -ig projektenként 

 

Feladatkör: könyvvizsgálóként (US GAAP és IFRS szerinti vizsgálatok is) kezdtem dolgozni, 
majd később menedzsment feladatokat (audit munkák tervezése, szervezése, szakmai felügyelete, 
helyszíni koordinációja) és értékesítési feladatokat is kaptam (értékesítés előkészítése, illetve 
konkrét értékesítés a telekommunikációs szektorban).  

Eredmények: Tevékenyen hozzájárultam komplex és különösen sikeres projektekhez, amelyek az 
ügyfél teljes megelégedésével zárultak (MKB, Hanwha Bank, Citibank, Eurodirekt, Szerencsejáték 
Rt.). Értékesítési sikereket értem el a Vodafone-nál és a Hungarotel-nél. 

 

 1997.06 - 2000.02.   Insurance Technology Kft.  

Cégprofil BPR és biztonsági tanácsadó cég 

Éves bevétel 3 M €  

Munkakör Konzultáns és Project Manager asszisztens 

Beosztottak - 

Projektek mérete  0,1 M € -ig 

 

Feladatkör: konzultációs feladatok és projetk management -asszisztencia üzleti és informatikai 
tanácsadási projektekben (Inter-Európa Bank Rt, Budapest Bank, Kereskedelmi és Hitelbank Rt, 
Erste Bank Rt, Magyar Telekom Nyrt. Vivendi Telecom Hungary Rt, Magyar Posta Rt, ONYF). 

Eredmények: Szakmai részvételemmel sikeres projekteket zártunk az ügyfeleknél. Megismertem és 
elsajátítottam a legfontosabb tanácsadói és projektvezetői feladatokat. 

 

- Tanulmányok - 
 

 

2000 - 2002 KMPG tréningek (KPMG Academy) 

Prezentáció, tárgyalástechnika, kommunikációs és menedzsment készségek, IT szaktudás  

 

1995 - 2001 Budapesti Közgazdaságtudományi Egyetem 

• Egyetemi diploma a ’Világgazdasági alkalmazkodás’ tanszéken 

Diploma témája: ‘Virtuális piacok hatékonysága’ 

 

• Főiskolai diploma a Pénzügy tanszéken (angol nyelven) 

Diploma témája: ‘Analyzing the Market of Currency Futures’   

 

Referencia kérhető: 
 
Matthew Ring 
Partner 
 
Gaidosch Tamás 
Partner 

Referencia kérhető: 
 
Halbritter Tamás 
Ügyvezető Igazgató 
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- Nyelvtudás - 
 

Magyar  anyanyelv 

Angol   tárgyalási szintű, 2 év angol nyelvű cégkörnyezetben (felsőfokú szakmai nyelvvizsga) 

Német   tárgyalási szintű, 3 év Németországban (felsőfokú szakmai nyelvvizsga) 

Spanyol  középfok, társalgási szint (B2 nyelvvizsga, Don Quijote Intézet, Spanyolország) 

 

- Egyéb készségek - 
 

Vezetői képességek Erősségem a hatékony kommunikáció, koordináció és a folyamatos kontroll 

Konfliktushelyzeteket azonnal kezelem (például projekt hierarchia az intézményi 
hierarchiával szemben), nem hagyom, hogy elmélyüljenek  

 Adott helyzethez a leginkább igazodó motivációs eszközöket alkalmazom (szakmai 
érvek, adminisztratív eszközök, jelentések, riportok, jutalom)  

 Hozzáállásom proaktív, a komplex látókör (ügyfél-elégedettség, költségkeret, célok 
elérése) és a stratégiai szemlélet együtt jellemzi. 

Komoly hangsúlyt fektetek a döntés-előkészítésre, majd intuitívan döntök. 
 

Adminisztratív  Elengedhetetlennek tartom a tökéletes adminisztrációt, ehhez felhasználom a 
menedzsment    a korábban elsajátított módszertanokat (PRINCE, KPMG). 
 

A nemzetközi pénzügyi / számviteli standardokat jól ismerem (US GAAP, SoX, GoB, 
IFRS) és munkám során, napi szinten használom. 
 
Részletesen ismerem és alkalmazom a támogató informatikai rendszereket (MS 
Office, SAP és egyéb ERP rendszerek, CRM eszközök), gyorsan megtanulom egy új 
rendszer használatát. 
 

    

Tárgyalástechnika, Részletes felkészülést követően a határozott fellépésemre és a széleskörű szakmai 
prezentáció   szókincsemre (angol, német, magyar) támaszkodom. Rendszeresen tárgyalok és  
   prezentálok angolul, illetve németül.  
  

Feladatmegoldás Kreatív és önálló munkavégzés és flexibilitás jellemez. Szeretem a kihívásokat és 
gyorsan alkalmazkodom az új helyzetekhez. 

 

- Sport és szabadidő - 

 

Sport tevékenységek A sport és a mozgás a lételemem, kedvenceim a röplabda, tenisz, snowboard, lovaglás, 
búvárkodás, vitorlázás.  

Szabadidő Kevés szabadidőmben szeretek utazni, új embereket, új kultúrákat megismerni. 
Hobbiból fotózom és nyelveket tanulok. 

 

 

Bonn, 2008. Január 24. 


