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1999 óta neves, világszerte ismert multinacionális cégeknél dolgozom. Ismerem munkastílusukat és értékrendszerüket, tudom milyen elvárásokat támasztanak dolgozóikkal szemben. Mindegyik vállalatnál megbecsült és elismert tagja voltam a csapatnak, amelyben dolgoztam. Szeretem, és fontosnak tartom a csapatmunkát, ugyanakkor az önálló döntésképességet is elengedhetetlennek tartom.

Valamennyi cég, ahol alkalmazásában álltam, regionális központként működik Budapesten. Így munkámat minden esetben nemzetközi keretek között végeztem. Ez fontos számomra, hiszen szeretek utazni, érdekelnek a különböző országok piaci viszonyai, továbbá angol és német nyelvtudásomat is használhatom. 
Előnynek tartom, hogy különböző beosztásaim kapcsán sales és marketing területen is dolgozhattam. Az elmúlt évek értékesítési tapasztalata kialakította diplomatikus, ugyanakkor célorientált, érdekérvényesítő tárgyalási stílusomat. Munkahelyeimen mindenhol megbirkóztam azzal a kihívással, hogy a multinacionális cég elvárásait és követelményeit a piacon megvalósítsam - az adott piacra jellemző sajátosságok figyelembevétele mellett. Marketing területen szerzett tapasztalataim megtanítottak arra, hogy - megőrizve a marketing függetlenségét -, hogyan tudom a leghatásosabb módon támogatni a sales tevékenységet. A különböző marketing aktivitások tervezése, megvalósítása, kiértékelése kapcsán munkám kreativitást, a munkafolyamatok koordinálásának képességét, piacismeretet és következetességet követel meg. A marketingre fordított pénzügyi keretek beosztásának és effektív, hasznot hozó, felelős felhasználásának képessége szintén elengedhetetlen.

Jelenleg az ExxonMobil Hungária Kft.-nél a management tagjaként a marketing csapatot irányítom. A kilenc ország marketingtevékenységét átfogó feladatok komoly koordináló munkát igényelnek. A sokrétű munka delegálása, nyomon követése és számon kérése napi feladatom. Vezetőként vallom, a csapatot nem csak vezetnem, hanem motiválnom is kell. Nagy hangsúlyt fektetek a jó hangulatú munkavégzésre, a csapatszellem erősítésére, az egységes arculatra.                        
Sok időt töltöttem már el multinacionális vállalatoknál. Vonz nemzetköziségük, szeretek más ajkú kollegákkal, partnerekkel együttműködni. Pályázatommal – új kihívások reményében - azért kerestem meg Őnöket, mert szeretném pályafutásomat hasonló, nagy múltú vállalatnál folytatni marketing és/vagy sales területen.
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